
 
 

Sonnenstrahl unterstützt und begleitet Familien in ihrer Entfaltung in einem 

multikulturellen Umfeld. Die uns anvertrauten Kinder können beim Sonnenstrahl in einer 

sicheren und liebevollen Umgebung zu weltoffenen, selbstbewussten und kompetenten 

Persönlichkeiten heranwachsen, sie werden ganzheitlich gefördert und können ihre Freude 

am Lernen entdecken und entwickeln. Durch die qualitativ hochwertige Betreuung ihrer 

Kinder ermöglichen wir Eltern ihrer Berufstätigkeit nachzugehen und sind kompetente 

Ansprechpartner bei pädagogischen Fragen. Diese Aufgaben übernimmt die gemeinnützige 

Sonnenstrahl GmbH mit derzeit über 120 Mitarbeiter:innen und Mitarbeitern für 380 Kinder 

im Alter von 1 bis 6 Jahren an vier verschiedenen Standorten in Villach.  

Als Begleiter:in und Unterstützer:in in der Persönlichkeitsentwicklung von 1 bis 3-Jährigen 

Kindern sowie als Impulsgeber:in für forschendes Lernen suchen wir zur Verstärkung und 

Erweiterung unserer Kita-Gruppen   

 

Kleinkinderzieher (m/w/d)  

in Teilzeit für 30-35 Wochenstunden ab Jänner 2024 

 

Ihre Aufgaben bei uns: 

• Die Entwicklung der Kinder zu neugierigen, selbstbewussten, sozial- und emotional 

kompetenten Menschen fördern 

• Ein sicheres und liebevolles Umfeld schaffen in der sich die Kinder wohl fühlen 

• Die Bildungsprozesse der Kinder begleiten und fördern 

• Mitwirken bei der Planung pädagogischer Angebote und der Schwerpunkte im 

Tagesablauf 

• Kommunikation mit den Eltern 

• Reflexion der pädagogischen Arbeit einzeln und im Team 

 

Für die Übernahme dieser Aufgaben bringen Sie folgende Kompetenzen mit:  

• Abgeschlossene Ausbildung zur Kleinkinderzieherin oder zum Kleinkinderzieher oder 

in Ausbildung. 

• Team- und Konfliktfähigkeit, kooperatives Verhalten und Reflexionskompetenz 

• Interesse an Multikulturalität und Neugierde für naturwissenschaftliche Phänomene 

• Bereitschaft in einem internationalen Umfeld zu arbeiten 

• Grundkenntnisse in der englischen Sprache im Sinne von Verstehen der englischen 

Sprache und dem Mut zu sprechen 

• Bereitschaft Verantwortung für das Ganze zu übernehmen 



 
 

 

Als Teil des Sonnenstrahl-Teams bieten wir Ihnen: 

• Engagierte und wertschätzende Zusammenarbeit in der Gruppe und im Haus 

• Selbstverantwortung und Mitgestaltung 

• Regelmäßige Teambesprechungen zur Reflexion der gemeinsamen Arbeit 

• Fokus auf ein gelungenes Miteinander im Team 

• Unterstützung der eigenen Entwicklung durch Fort- und Weiterbildungen und 

Supervisionen 

• Die Entlohnung erfolgt nach dem Mindestlohntarif für 

Kinderbetreuungseinrichtungen. Das Bruttogehalt beträgt auf Vollzeitbasis 

mindestens 2.415 Euro und erhöht sich entsprechend allfälligen anrechenbaren 

Vordienstzeiten. 

 

Wenn Sie Teil des Sonnenstrahls werden möchten, senden Sie uns Ihre Bewerbung an: 

Frau Sophie Nelhiebel, Geschäftsführung Sonnenstrahl: bewerbung@sonnenstrahl.co.at 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

www.sonnenstrahl.co.at 

http://www.sonnenstrahl.co.at/

